
فيول للتمويل
تقرير مجلس الإدارة
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خيارك الأول 

غّرللتمويل المص

 يف المتخصصة السعودية الشركات أوائل من لتكون فيول تأسست
 اعاتالقط في العملاء خدمة على ترتكز المصغر، الاستهلاكي التمويل
.وقطاع منتج من لأكثر تمتد ثم أولاا  والتعليمية الطبية

 لاميةالإس الشريعة مبادئ على ترتكز التي بقيمنا فيول في نعتز نحن
 اتالخدم ابتكار على القائم المبدع للعمل راسخة قواعد على ونستمد

 بحيث اتالمنتج أفضل لتقديم عملائنا لفهم الكامل والإدراك التمويلية
.تطلعاتهم وتواكب احتياجاتهم تلبي

الرسالة

رة ان نكون حل التمويل لأفراد الاس
ونكون جزء من صنع المستقبل 

بخدمة نتميز بها   

الرؤية

ان نكون الخيار الأول للتمويل 
الاستهلاكي بالمملكة



مجلس الادارة
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ناك اءوس تايلوؤسمو ماهم ةرادلإا سلجم ىلوتيو ،ءاعضأ اربعة نم ليومتلل يولف ةكرش ةرادإ سلجم نوكتيو

:هازبرأ منو ،لمنبثقةا نللجاا أو لمجلسا لخلا من

. ةكرشلل ةسيرئلا فادهلأا حيضوتو ةلمالشا تايجيتارتلاساو ططخلا عضو  •

.اهيتلعاف نم دكأتلاو رمتسمو يرود لكشب اهتعجارمو ططخلا ذيفنت ىلع فارلإشاو ةكرلشا ءاأد مييقت▪

لداخلية وضع واعتماد نظام الحوكمة في الشركة بما فيها أنظمة وضوابط وخطط العمل الرئيسية للرقابة ا▪
الأمن ),امن المعلومات,الداخلية  المراجعة,الاعمالاستمرارية , الأزمات  إدارة,الطوارئ إدارة,المخاطرإدارة )

(غسيل الأموال وتمويل الإرهاب ومككافحةالاحتيال , الالتزام ,(السيبراني

 سلامةو قةد نلضما للشركة لماليةا ئمالقووا يررلتقاا دعتماوا لمحاسبيةوا لماليةا لأنظمةا سلامة من لتأكدا▪
تلبياناا

.عنها حلإفصاا جبالوا تلمعلوماوا▪

تلتعليماوا لأنظمةا مع فقةالمتوا اءاتلإجروا، تلسياساوا،  ئحاللوا دعتماا▪

تشكيل اللجان المنبثقة من مجلس الادارة▪



أعضاء مجلس الإدارة 

2023سنة  9بدء عقد اجتماعات مجلس الإدارة بعد فترة الترخيص وبدء الاعمال في شهر 
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لمنصبا لاسما #

ةرادلاا سلجم سيئر مروان بن صالح بن عبدالرحمن الضيف 1

ايمن بن علي بن عبدالله الكبير  اةردلاا سلجمعضو  2

العضو المنتدب/  يذيفتنلا سيئرلا عبدالله محمد عساف العساف 3

اةردلاا سلجم وضع ناصر عجيان حنيش الدوسري 4



أعضاء مجلس الادارة
 كل رحضو سجلو هادنعقاا يخارتوو، ةلاخيرا لماليةا لسنةا لخلا تعقد لتيا دارةلإا مجلس تجتماعاا
:عجتماا
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طبيعة العضوية الاسم 

رةادلاا سلجم سيئر الضيف عبدالرحمنمروان بن صالح بن 

الكبير عبداللهايمن بن علي بن   اةردلاا سلجمعضو 

يذيفتنلا سيئرلا– اةردلاا سلجم وضع محمد عساف العساف عبدالله

دراةلاا مجلس عضو ناصر عجيان حنيش الدوسري



اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة 
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.جعةالمرا لجنة•
.نلائتماوا لمخاطرا لجنة •
لشرعيةا للجنةا•

ئيسياردورا  تلعب حيث لتشغيليةوا لماليةا خصوصاو لرقابةا عملية في لهامةا لعناصرا من نللجاا تعتبر  
تلسياساوا ئحاللووا لأنظمةا حسب مهامها نللجاا ههذ تتولىو. يررلتقاا ارصدوإ تيةالذا لرقابةا تعزيز في

:نللجاا ممها زبرا منو، ةلمعتمدا

.ةكرشلا يف ةدمتعملا تاسايسلاو حئاوللا بسح اهل دنسملا لامعلأا ذيفنت•

.ةرادلإا سلجمل عفرلاو ،ناجللا تاعامتجا رضاحم دادعإ•



اللجان
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عد لجنة الائتمان والمخاطر لم تشكل ب لجنة الائتمان والمخاطر

الهيئة الشرعية اللجنة الشرعية 

انعة لم يتم عقد اللحنة بانتظار عدم المم

من البنك المركزي 

لجنة المراجعة



التكوين والنشاط
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 15/02/1443الصادر في مدينة الرياض بتاريخ (  1010743857)بموجب السجل التجاري رقم  –شركة مساهمه مقفلة  –تأسست شركة فيول 
(ساما)وهي مرخصة من قبل البنك المركزي السعودي , مليون ريال سعودي  23,000,000م برأس مال قدره  22/09/2021هـ الموافق 

  
لشريعةا محكاأ مع فقةامتو تمويلية لحلو تقديم في لمصغرا لاستهلاكيا للتمويل ولفي شركة تتخصص حيث

  رفوت يتلا ةيلاملا تانيقتلا ثدحأ ربع لماكلاب ةيمقرلا اهتامدخ ةكرشلا مدقت امك.دارفلأل رغصملا يكلاهتسيلاا ليومتلا مدقتو ،ةيملاسلإا

ةيلاملا تااءرجلإا مامتإ يف ةرعسلاو يةفافشلا نمضتو ،ءلامعلل ةحيرمو ةلهس تامدخ

يدوعسلا يزكرملا كبنلا لبق نم ةعتبملا تاءارجلإا قبيطتبو



الشكل القانوني للشركة
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ليومتلل وليف ةكشر لقانونيا لاسما

ةلقفم ةمهاسم ةكشر لقانونيةا لصفةا

23,000,000 للماا رأس

يةدلسعوا لعربيةا لمملكةا– ضلرياا لرئيسا لمقرا



الحوكمة
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وتطبيق احكام  داراتبالالتقييم السياسات والإجراءات المتعلقة  المعتمدهتبذل شركة فيول كافة الجهود على الالتزام بنظام الرقابة للشركة 

فيذية في الشركة وان واتباع معايير واضحة للمسؤولية في جميع المستويات التن,واللوائح  بالانظمةوالتقيد ,قواعد الحوكمة الخاصة بالشركة 

شكل خطة  وتتمثل الرقابة في مجموعة الإجراءات المكتوبة في,تعاملات الأطراف ذات العلاقة تتم وفقا للأحكام والضوابط الخاصة بها 

الية في الم زالمعلوماتمحددة تهدف الى حماية موارد وممتلكات واصول الشركة من أي تصرفات غير مرغوب فيها وتحقيق دقت البيانات 

 ن واللوائح التي تحكمالشركة وتحقيق كفاءة استخدام الموارد البشرية والمادية بطريقة مثلى في نطاق الالتزام بالسياسات والنظم والقوانيي

.طبيعة العمل داخل الشركة 

.تم تأسيس إدارة المراجعة والبدء في اعمال التدقيق والمراجعة 



المعايير المحاسبية 
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,  دية وفقا للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعو 2023تم اعداد القوائم المالية لشركة فيول للتمويل لعام 

مراجعون والمعايير والاصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين وتم تدقيقها عبر مكتب معتمد محاسبون و

قانونيون مرخص لمزاولة النشاط بالمملكة العربية السعودية 



المخاطر
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الإشراف على ب ولةتعتبر إدارة المخاطر  المسؤولة عن قياس التحديات الحالية والمستقبلية وتندرج تحت لجنة المخاطر وتعتبر إدارة المخاطر هي الجهة المخ

دلة دليل ذه الأفعالية حماية مصالح العملاء وحقوق الشركة بما يتماشى مع متطلبات ساما من ومضمن سياسات وإجراءاتنا حوكمة الشركة ويأتي على رأس ه

طر ومراقبة جدود لمخاسياساتنا إدارة المخاطر والاتمان ليحدد بالتفصيل المخاطر التي تتعرض لها الشركة ويجدد الية قياساها وتقسيم قابلية الشركة لتحمل ا

المخاطر المقبولة ورفع تقارير ربع سنوية للجنة المخاطر واعتمادها وتزويد البنك المركزي بها  

:رطخاملا نم نيعون كانهو

:اهزربا نم ،ليغشتلا تايلمعب ةقلعتم رطاخم1-

.لتعاقديةا هاتماازتلاب ةكرشلا عم ةدقاعتملا فارطلاا للاخإب قلعتت نامتئلاا رطاخم•

.نيلهؤملا نيفظوملا باطقتساو ايلعلا رةادلإا ءاعضأ ىلع ةظفاحملا•

.لاتيحلااو ةقرلساو ةناملأا ءةاسإ ةحفاكم يف ةيلخادلا طباوضلا حانج•

.لشركةا لعماأ لتقديم ساساأ تلمعلوماا تقنية تعد حيث نيةاسيبر مخاطر•

:اهزربا نم ،قوسلاب ةقلعتم رطخام2-

.عامة لسلعا قسو في اتلتغيرا•

. يجراخلوا لمحليا دبالاقتصا لمتعلقةا لمخاطرا•



الالتزام

من درةلصاا تلتعليماوا لتعاميما بستيعاوا فهمو ىمد من لتأكد بالعمل لقائمينوا لموظفينا لتوعية يبيةرتد خطط ادعدا -1
.لتنظيميةا تجها

.باهرلإا ليومتو لاوملأا لسغ تايلمع ةحفاكم نع اهيتلوئسم صاخ هجوبو مئارجلا ةهجاوم لفكت يتلا رطلأاو تايللآا دايجإ -2

ةرايز بلطتي هنا حضوأ اماس نم رداص ميعمت ىلع ءانب ناك اءوس ةكرلشاب ةفلتخملا ماسلاقاو تارادلإل ةيناديملا تارايزلاب مايقلا -3
.لأغلاقها فحص تتطلب لقسما او دارةلاا بحق رتصد ملاحظة بسبب أو نيةاميد

.لمعلا يف ةنيهملا تاسرامملاو ميقلا ىلع ةظفاحملا -4

 اللاوائحم بجميع لها فيما يخص الالتزا المشروةتعتبر إدارة الالتزام هي الجهة الاشرافية والرقابية على أداء الشركة وكذلك على تقسيمها وتوجيهها وتقديم 

ار ستفسوالتعليمات الصادرة من البنك المركزي وهي المسئولة عن المراسلات والمخاطبات معه وكذلك الرد على الاستفسارات بخصوص التعليمات والا

: والشكاوي وفي سبيل ذلك تقوم بما يلي 



المعلومات والبيانات المالية 
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م2023 ديسمبر31 يلاملا زكرملا

3,833,984

المتداولة داتلموجوا جماليإ

1,083,384

لةاولمتدا غير داتلموجوا جماليإ

4,917,368

داتلموجوا جماليإ

610,122

تلمطلوباا جماليإ

4,307,246

لمساهمينا قحقو جماليإ

4,917,368

لمساهمينا قحقوو تلمطلوباا جماليإ
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